Siewierz, 19.12.2024r.

Dyrektor Zakladu Uslug Wodnych i Kanalizacyjnych
w Siewierzu

oglasza nabor na stanowisko ,, Robotnik wykwalifikowany”

Nazwa i adres jednostki:

Zaklad Ustug Wodnych i Kanalizacyjnych w Siewierzu
42-470 Siewierz
ul. Sciegna 9

Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Wyksztalcenie minimum zasadnicze zawodowe

3. Niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe.

4. Prawo jazdy kat. B

Zakres obowiazkéw na stanowisku:

1. Prace porzadkowe oraz utrzymanie czysto$ci miejsc publicznych na terenie
miasta i gminy Siewierz.

. Zamiatanie maszynowe i reczne ulic i chodnikdw.

. Obstuga maszyn ogrodniczych i sprzetu budowlanego.

4. Zbieranie workow z odpadami komunalnymi i oproznianie koszy na terenie miasta
i gminy Siewierz.

. Caloroczne prace porzadkowe na terenach zielonych miasta i gminy Siewierz.

6. Odsniezanie w okresie zimowym drog publicznych, chodnikéw i parkingéw na terenie
miast i gminy Siewierz.

. Asfaltowanie i uktadanie kostki brukowej.

8. Obstuga maszyn i urzadzen do robét ziemnych i drogowych.
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Wymagania dodatkowe:

Mile widziane prawo jazdy kat. C/T.

Uprawnienia na obstuge koparki / koparko -tadowarki.
Dyspozycyjnosc.

Dok}tadnos¢ i staranno$¢ w wykonywaniu obowigzkow.
. Umiejetnos$¢ organizacji pracy.
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Warunki pracy:

1. Zatrudnienie w formie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu pracy.
2. Praca fizyczna ( praca na terenie miasta i gminy Siewierz)
3. Praca od poniedziatku do piatku od godz. 7°°-15%°



Wymagane dokumenty:

1. CV.

2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

3. Kserokopie Swiadectw pracy.

4.Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, ukoniczone kursy, szkolenia
oraz posiadane kwalifikacje i umiejetnosci.

5. Pisemne o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo

Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

6. Aktualna informacja z Krajowego Rejestru Karnego lub pisemne oSwiadczenie o pelnej zdolnosci
do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych.

7. Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia pracy na oferowanym
stanowisku pracy.

8. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach  aplikacyjnych sktadanych w zwiazku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla
jego realizacji i dokumentacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE 2016/679 z dn. 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchy
lenia dyrektywy 95/46/WE (0go6l ne rozporzadzenie o ochronie danych) publ. Dz. Urz. UE L Nr
119, s. 1 oraz Ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (tekst jednolity:
Dz. U.z 2019 ., poz. 1781).

Informacja o warunkach pracy na stanowisku zgodnie z ustawa z dn. 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 1135).

J miejsce wykonywania pracy: teren miasta i gminy Siewierz
. wymiar czasu pracy — 1 etat
. praca na oferowanym stanowisku pracy nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych

i szkodliwych warunkéw pracy.

Informacja dotyczaca zatrudnienia osob niepelnosprawnych wynikajaca z art. 13 ust. 2 pkt 4 b
ustawy z dn. 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2024 r., poz. 1135)

. w miesigcu poprzedzajacym opublikowanie ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Zakladzie Uslug Wodnych i Kanalizacyjnych w  Siewierzu ,
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych byt nizszy niz 6 %. Kandydaci ktérzy zamierzaja skorzystac¢
z uprawnienia o ktorym mowa w art. 13 a ust. 2 w/w ustawy, wraz z dokumentami
aplikacyjnymi powinni ztozy¢ kopie dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem:
» ROBOTNIK WYKWALIFIKOWANY ” na adres:
Zaklad Ushig Wodnych i Kanalizacyjnych w Siewierzu ul. Zwirki i Wigury 26,

42-470 Siewierz.

Termin skladania ofert uplywa w dniu 31.12.2024 r. o godz. 12%.
Zlozonych ofert nie odsylamy.



Kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy wstepnej. Zastrzegamy
sobie prawo do skontaktowania sie z wybranymi kandydatami.

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych na potrzeby naboru:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Zaktadu Ustug Wodnych

i Kanalizacyjnych w Siewierzu , ul. Zwirki i Wigury 26, 42-470 Siewierz.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony
Danych: iod@zuwik.pl, nr telefonu: 32 50 65 898 wew. 104.

3. Pani/Pana dane zostaty przekazane dobrowolnie i bedg przetwarzane w celu prawidlowej realizacji
procedury naboru na wolne stanowisko w Zaktadzie Ustug Wodnych i Kanalizacyjnych w Siewierzu.
Zgoda moze zosta¢ wycofana poprzez ztozenie pisemnej prosby w sekretariacie ZUWiK Siewierz ,
ul. Zwirki i Wigury 26, w godzinach pracy Zaktadu. Podanie danych osobowych jest warunkiem
dopuszczenia do udzialu w procesie naboru.

4. Podstawa prawna przetwarzania Pani/a danych osobowych dla cel6w naboru sg przepisy Kodeksu
pracy oraz Ustawy o pracownikach samorzadowych.

5. W zwiazku z przetwarzaniem danych w celu wynikajacym z przepisow prawa, dane osobowe nie
beda podlegaty udostepnieniu podmiotom trzecim. Odbiorcami danych beda tylko podmioty upo-
waznione z mocy prawa.

6. Dane osobowe przetwarzane przez Zaklad Ustug Wodnych i Kanalizacyjnych w Siewierzu

w zwiazku z procesem naboru przechowywane beda przez okres niezbedny do realizacji celu,

dla jakiego zostatly zebrane oraz zgodnie z terminami archiwizacji, okreslonymi przez wiasciwe
przepisy prawa.

7. Na zasadach okreslonych przepisami RODO, posiada Pani/Pan prawo do zadania od administrato-
ra: dostepu do tresci swoich danych osobowych, sprostowania (poprawiania) swoich danych osobo-
wych, usuniecia swoich danych osobowych, ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych,
przenoszenia swoich danych osobowych. Ponadto przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych.

8. Tam, gdzie do przetwarzania danych osobowych konieczne jest wyrazenie zgody, zawsze ma
Pani/Pan prawo nie wyrazi¢ zgody, a w przypadku jej wczesniejszego wyrazenia, do cofniecia
zgody. Wycofanie zgody nie ma wplywu na przetwarzanie Pani/Pana danych do momentu jej wyco-
fania.

9. Gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie
danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, kto-
rym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

10. Pani/Pana dane osobowe nie bedq przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedq
profilowane.



