Dyrektor Zakladu Uslug Wodnych i Kanalizacyjnych w Siewierzu

oglasza nabo6r na wolne stanowisko urzednicze
mlodszy referent ds. ksiegowosci:
Nazwa i adres jednostki:

Zaktad Ustug Wodnych i Kanalizacyjnych w Siewierzu
42-470 Siewierz
ul. Sciegna 9

Wymagania niezb¢dne:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Wyksztalcenie:
- wyksztalcenie $rednie ekonomiczne, policealne
lub wyzsze na kierunku: ekonomicznym.

3. Biegla znajomos¢ obstugi komputera.

4. Znajomos¢ ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci,
o podatku VAT, o samorzadzie gminnym.

Zakres obowigzkéw na stanowisku:

Kontrola formalno-rachunkowa dokumentow.
Ksiggowanie faktur i wyciaggéw bankowych.
Prowadzenie rozliczen z odbiorcami ustug.
Fakturowanie sprzedazy.

Prowadzenie ewidencji kasowe;.

Uzgadnianie prawidlowosci zapisow na kontach.

P M B L B

Wymagania dodatkowe:

Mile widziana znajomo$¢ programu COMARCH OPTIMA.
Rzetelnosé i kultura osobista.

Dokladnos¢ i starannos¢ w wykonywaniu obowigzkow.
Odpornos¢ na stres.

Umiejetnosé organizacji pracy wiasne;j.
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Wymagane dokumenty:

1. CV z klauzulg: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru, zgodnie z ustawg
z dn. 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednol. Dz. U. z 2014 r., poz. 1182),

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
2. Kserokopie swiadectw pracy.
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oraz posiadane kwalifikacje i umiejetnosci.

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie, ukonczone kursy,



4. Aktualna informacja z Krajowego Rejestru Karnego lub pisemne o$wiadczenie o braku skazania
prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe.

5. Pisemne oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw

publicznych.
6. Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia pracy na oferowanym

stanowisku pracy.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku zgodnie z ustawy z dn. 21 listopada 2008 r.
o0 pracownikach samorzadowych (tekst jednolity: Dz, U. z 2022 r., poz. 530).

. miejsce wykonywania pracy: Zaklad Ustug Wodnych i Kanalizacyjnych w Siewierzu
e wymiar czasu pracy — | etat
. praca na oferowanym stanowisku pracy nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych

i szkodliwych warunkéw pracy.

Informacja dotyczgca zatrudnienia oséb niepelnosprawnych wynikajaca z art. 13 ust. 2 pktd4b
ustawy z dn. 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r., poz. 530)

. w miesigcu poprzedzajacym opublikowanie ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia osob
niepefnosprawnych w Zakladzie Ustug Wodnych i Kanalizacyjnych w  Siewierzu ,
W rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych byt nizszy niz 6 %. Kandydaci ktorzy zamierzaja skorzystac¢
z uprawnienia o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2 w/w ustawy, wraz z dokumentami
aplikacyjnymi powinni ztozyé kopi¢ dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé.

Oferty nalezy skladaé w zamknigtych kopertach z dopiskiem:

+NABOR — MLODSZY REFERENT DS. KSIEGOWOSCI” na adres: Zaklad Uslug
Wodnych i Kanalizacyjnych w Siewierzu ul. Sciegna 9, 42-470 Siewierz.

Termin skladania ofert uplywa w dniu 26.06 2023 r. o godz. 14,
Zlozonych ofert nie odsylamy.

Siewierz, 14.06.2023r.
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